Skolebestyrelsens
beretning 2024-25

Sendermarksskolen 2025




Hvem er skolebestyrelsen?

/ foraeldrerepraesentanter

1-2 suppleanter (foraeldrereprassentanter)

2 medarbejderreprassentanter (Yuki og Emil)
2 elevrepraesentanter

2 sekretaerer (skoleleder Lone og viceskoleleder Jesper)
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Formand og naestformand er foraeldrereprasentanter

v

Valg hver andet ar (i lige ar) til en 4 ars periode - igen til juni 2026
» 8 planlagte mader dette skolear

» Bestyrelsen dragfter relevante emner for skolens drift (ikke
undervisning)




Hvad har saerligt optaget
skolebestyrelsen det forgangne ar?

Personalets dag i oktober

Kursus i bestyrelsesarbejdet i oktober
Antimobbestrategi

Princip for orden og trivsel

Byggeri af ny udskolingsafdeling
Legeplads ved Spiren

Trafik ved skolen

Kampagne: Vi gar og cykler i skole i juni
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Markedsdag i juni




Personalets dag d. 5. oktober

» Skolebestyrelsen gnskede at fejre personalet ifm. ”Personalets dag”
d. 5. oktober

» Elever og medlemmer af skolebestyrelsen bad personalet god morgen
med flag fredag d. 4. oktober

» Personalet blev desuden overrasket med rundstykker til morgenkaffen




Kursus for nye skolebestyrelser i Vejle
Kommune d. 22. oktober 2024

» Vejle Kommunes skoleforvaltning inviterede til en aften for alle
skolebestyrelser

Fokus pa hvordan skolebestyrelsen arbejder sammen
Skolebestyrelsens rolle for Sendermarksskolen

Skolebestyrelsens arbejde med principper
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Gennemgang af Vejles nye Barne- og ungepolitik

» Fokus pa at barn og unge udvikler sig i faellesskaber




Antimobbestrategi

» Pa Sendermarksskolen har vi fokus pa god trivsel - derfor tolererer vi
ikke mobning, og dette fremgar tydeligt af vores antimobbestrategi

» Skolebestyrelsen har draftet og godkendt skolens strategi

» Det er lovpligtigt at skolens antimobbestrategi skal gennemgas og
godkendes hvert ar

» Strategien ligger pa skolens hjemmeside




Princip for orden og trivsel

» Skolens princip for orden og trivsel har vaeret til drgftelse i farst
skolebestyrelsen og siden personalegruppen

» Vi har haft saerligt fokus pa brugen af skaerme/ devices

» Overordnet set onsker skolebestyrelsen at vi har en skole med
skaermfri pauser

» Der er et revideret princip pa vej




Byggeri af ny udskolingsafdeling

» Skolebestyrelsen har fulgt med pa sidelinjen af byggeriet af en ny
udskolingsafdeling

» Det bliver et laekkert ungemiljg med gode undervisningslokaler og
hyggeomrader

» Byggeriet forventes at ga i gang til oktober 2025
» Byggeriet forventes at sta faerdig til oktober 2026




Krokodille legeplads ved Spiren

» Indskolingen har faet en ny
flot legeplads ved Spiren

» Der er sggt fonde til
legepladsen, men ingen
bevilget

» Fremadrettet vil der blive
sogt midler gennem fonde til
lighende projekter




Trafik ved skolen - overvejelse om Hjertezone

Udfordringer ift. trafik ved skolen - mange foraeldre karer deres bgrn
i skolEl det er med til at skabe utrygge situationer for de, der gar
og cykler

Det er vores overbevisning, at mange flere elever kan transportere
sig selv i skole ved at ga eller cykle, nogle i kombination med bus

Skolebestyrelsen har draftet muligheden for at lave en ”"Hjertezone”
omkring Sendermarksskolen - et afgraenset omrade, hvor der i et
bestemt tidsrum er forbud mod at kere i bil, med mindre man bor
eller arbejder i omradet

Drgftelse af fordele og ulemper ved en hjertezone, samt
indhentet erfaringer fra andre skoler hvor man anvender dette

Vi gnsker at afpr@ve andre tiltag for at forbedre trafikken ved
skolen inden man eventuelt vaelger at etablere en hjertezone

Hjéfte‘zgne ved - A
Semdermarkssk'olep, .

Eksempelvis afviklede skolen og skolebestyrelsen i uge 23-24
kampagnen: "Vi gar og cykler i skole”
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Hrebeggey




Vi gar og cykler i skole kampagne, uge
23 0g 24

» Et nyt tiltag fra skolebestyrelsens side er indfgrelsen af kampagnen,
der er taenkt som en arlig tilbagevendende begivenhed

» Eleverne udviste et stort engagement omkring at komme i skole pa en
sjov made

» Der var uddeling af sma pramier i lgbet af de to uger, kampagnen
forlgb, og pokaler og gevinster til vinderne til markedsdagen

» Skolen oplevede en tydelig nedgang i trafikken omkring skolen

» Vi haber, at oplevelsen har gjort at flere familier kan se fordele ved at
eleverne transporterer sig selv i skole




Markedsdag

» Markedsdagen ligger fast den anden lgrdag i juni -naeste ar d.
13. juni

» Dagen er en foraeldrestyret dag, der giver eleverne mulighed
for at komme i spil med deltagelse og styring af boder

» Skolen byder ind med aktiviteter som blokflgjtekoncert,
udstillinger osv.

» Skolebestyrelsen har dreoftet mulighederne for at udvide
konceptet omkring skolens markedsdag til ogsa at inkludere
andre relevante parter fra lokalomradet - dette er noget, vi
arbejder videre med

Skolebestyrelsen har de seneste 2 ar forud for markedsdagen
afholdt et infomade for foraeldre ift. planlaesgning af boder




Tak for jeres opmaerksomhed ©
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